
  

 
 

ODBOR ZA KADRE RGZC, v sodelovanju s pravno službo GZS 
organizira aktualno delavnico in razpravo  v sklopu projekta 

 
»VI SPRAŠUJETE, MI ODGOVARJAMO« 

 
ODPRAVNINA NA VSAKEM KORAKU….. KAJ VSE MORA DELODAJALEC PLAČATI? 

 
v četrtek, 20. marca 2014, od 9. do 12. ure 

v dvorani A Regionalne gospodarske zbornice Celje, Ljubljanska 14/II, Celje 
 

 
S sprejetjem nove delovnopravne zakonodaje, so začela veljati tudi nova pravila glede različnih 
vrst odpravnin. Spremenila so se merila, ki predpisujejo komu vse odpravnine pripadajo, 
spremenile se je tudi višine odpravnin. Na seminarju vam želimo predstaviti vse novosti, ki se 
nanašajo na odpravnine kot drugi osebni prejemek iz delovnega razmerja. Pozabili ne bomo niti na 
davčno obravnavo različnih vrst odpravnin. 
 
NAMEN SEMINARJA 

 
Seznaniti vas želimo z različnimi vrstami odpravnin, kdaj in komu ter v kakšnem primeru 
posamezna vrsta odpravnine pripada, kako se določi višina odpravnine, kako so obravnavane z 
davčnega vidika, ali se od njih obračunajo tudi prispevki in kateri. Prikazali vam bomo tudi 
konkretne izračune in opozorili na težave, s katerimi se srečujemo v praksi. 
 
NA SEMINAR VABIMO 

 
vodilne delavce in strokovne sodelavce zaposlene v pravnem, kadrovskem ali finančno-
računovodskem oddelku in vse, ki se želijo z omenjeno tematiko bolje in natančneje seznaniti 
 
 
PROGRAM SEMINARJA 

 
• Katere vrste odpravnin poznamo? 
• Kakšne spremembe je glede odpravnin prinesel Zakon o delovnih razmerjih? 
• Pod kakšnimi pogoji in v kakšni višini odpravnine obračunamo in izplačamo? 
• Kako je z odpravnino z davčnega vidika? 
• Ali je posamezna vrsta odpravnine vedno enako davčno obravnavana? 
• Ali so odpravnine obremenjene tudi s prispevki za socialno varnost? 
• Praktični primer: prikaz izračuna 
 

 
PREDAVATELJICA 

 
Cvetka Furlan, diplomirana ekonomistka, samostojna svetovalka v Pravni službi GZS je 
strokovnjakinja za ekonomske vidike individualnih in kolektivnih delovnih razmerij. Predavateljica 
ima dolgoletne izkušnje v gospodarstvu kjer je opravljala dela na operativnih, vodilnih in vodstvenih 
delovnih mestih s področja financ, računovodstva in kontrolinga v kovinsko predelovalni dejavnosti 
in lesni industriji. Njena specialna znanja se nanašajo na organizacijsko in ekonomsko pripravo in 
izvedbo programov za izboljšanje konkurenčnosti podjetij. Za svoje delo je prejela priznanje 
združenja Manager. 
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TRAJANJE DELAVNICE 

 
2 uri     
 
KOTIZACIJA IN PLAČILO: 

 
- za člane GZS in RGZC 50,00 € + 22% DDV  
- za ostale udeležence 100,00 € + 22% DDV 
 
Kotizacijo nakažite na transakcijski račun pri Banki Celje SI56 0600 0098 2068 069. 
 
Prosimo, da pošljete potrdilo o plačani kotizaciji na faks št.: 03/426 74 10 oziroma prinesete s 
sabo na seminar. Račun boste prejeli po izvedenem dogodku. 
 
UGODNOSTI 

 
Vsakemu nadaljnjemu udeležencu iz istega podjetja, se prizna 15% popust na kotizacijo. 
 
EKSKLUZIVNO 

 
Udeleženci seminarjev pridobijo tudi 10% popust na najnovejši priročnik Vodnik po novem ZDR-1. 
 
Redna cena 
- za člane GZS: 50 EUR + DDV, 
- za nečlane: 80 EUR + DDV. 
 
PRIJAVE IN ODJAVE  

 
Pisne prijave in odjave sprejemamo do 18. marca 2014. 

• z elektronsko prijavnico spodaj  
 
 
 
Delavnico zelo priporočamo! Vabljeni! 
 
Gorazd Tratnik  
Predsednik Odbora za kadre 
in izobraževanje pri RGZC 

Drago Polak 
Direktor RGZC 

 


